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公益財団法人小野市都市施設管理協会 

嘱託職員募集要項 

 

 公益財団法人小野市都市施設管理協会では、嘱託職員を募集します。 

 

１ 採用職種、受験資格等 

体育指導員 

職種・業務内容 

◼ 体育館での各種スポーツ教室の指導及び受付・

一般事務 

◼ 各種スポーツ教室に関する事務作業 

◼ トレーニング室、トレーニング器具等の管理 

採用予定日 令和８年４月１日 

採用予定人数 ２人 

 

受験資格 

次の全ての要件を満たす方 

（１） 学校教育法による高等学校を卒業された方 

（２） パソコン（Word、Excel、メール）の基本操作が

可能な方 

（３） 土曜・日曜・祝日に勤務できる方（週休２日制） 

（４） 次のいずれかに該当する方 

◼ 体操教室等、スポーツ指導経験のある方 

◼ 体育系専門知識及び技能を有する方 

◼ 民間フィットネスで指導経験のある方 

 

２ 受付期間、受験手続 

（１） 受付期間  令和７年１１月５日（水）～令和７年１２月５日（金） 

（２） 注意事項   

◼ 連絡事項は、携帯電話に連絡しますので、専用申込書及び履歴書には必ず

日中につながる連絡先を記入してください。 

 

 

３  第１次試験（書類選考） 

（１） 提出書類  ※様式は、当協会ホームページよりダウンロードできます。 

◼ 専用申込書 

◼ 履歴書 

◼ 資格等の条件を証明できる書類の写し 

（２） 提出方法  公益財団法人小野市都市施設管理協会採用担当（小野市総合体育 

         館内）に郵送または持参してください。 

（３） 選考結果  受験者へ電話連絡及び郵送にて通知します。 
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４  第２次試験（面接試験、小作文試験） 

（１） 試 験 日  令和７年１２月１８日（木） 

（２） 試験会場  小野市総合体育館２階研修室、会議室 

（３） 試験当日に持参するもの 

◼ 筆記用具（ＨＢ以上の濃い鉛筆、消しゴム、黒ボールペン） 

（４） 試験内容 

体育指導員 

試験内容 
（１） 面接試験 

（２） 小作文試験：テーマに沿って記入 

試験時間 
（１） ２０～３０分 

（２） ２０分 

 

（５） 試験結果  受験者へ郵送にて通知します。 

 

 

５  勤務時間、勤務場所、給与、待遇等 

（１） 勤務時間  7時 30分から 22時 30分の内の 7時間 45分です。 

 

【勤務パターン】 

体育指導員 

勤務時間 

（１）  7時 30分～16時 00分 

（２）  8時 30分～17時 00分 

（３）  9時 45分～18時 15分 

（４） 13時 00分～21時 30分 

（５） 14時 00分～22時 30分 

休憩時間 45分間（いずれも 7時間 45分勤務） 

 

（２） 勤務場所  小野市総合体育館または小野市匠台公園体育館となります。 

◼ 小野市総合体育館     （〒675-1378 小野市王子町 917番地の 1） 

◼ 小野市匠台公園体育館 （〒675-1322 小野市匠台 77番地） 

 

（３） 給料、諸手当 

初任給は、保有資格や民間企業等の職務歴により決定します。 

現行の月額は、次のとおりです。 

（令和 8年４月１日現在 ※採用前に給与改定があれば、改定後の金額になります。） 
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【臨時職員（試用期間中：採用日から約 6 ヶ月間 ※6 ヶ月毎の更新制）】 

体育指導員 

（臨時職員） 

給与 

（地域手当含む） 

196,560円～203,112円 

（日給月給制・日額 9,000 円～9,300 円で、月 21

日間出勤した場合） 

諸手当 

地域手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当等 

（令和 7 年度期末・勤勉手当支給率 4.65 月 ※採

用後、最初に支給される期末・勤勉手当については、

勤続期間に応じて一部割落としがあります。） 

休日等 年次有給休暇、特別休暇等 

待遇 
健康保険（協会けんぽ）、厚生年金保険、雇用保険、

労災保険 

その他 定年 65歳（70歳まで勤務可となる場合もあります） 

 

 

【嘱託職員（1年度毎の更新制）】 

※臨時職員から嘱託職員への昇格は、勤務状況等により判断します。 

体育指導員 

（嘱託職員） 

給与 

（地域手当含む） 

241,280円～251,680円 

（月給制・月額 232,000円～242,000円） 

諸手当 

地域手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当等 

（令和 7 年度期末・勤勉手当支給率 4.65 月 ※採

用後、最初に支給される期末・勤勉手当については、

勤続期間に応じて一部割落としがあります。） 

休日等 年次有給休暇、特別休暇等 

待遇 
健康保険（協会けんぽ）、厚生年金保険、雇用保険、

労災保険 

その他 定年 65歳（70歳まで勤務可となる場合もあります） 

 

６  その他 

（１） 受験に際しての提出書類は返却しません。  

（２） 採用内定後、受験申込書類の記載事項に虚偽または不正があることが判明した場

合や、受験資格が無いことが判明した場合は、合格（採用内定）を取り消します。 

 

７  問い合わせ先 

公益財団法人小野市都市施設管理協会 採用担当 

〒675-1378 小野市王子町 917番地の 1（小野市総合体育館内） 

ＴＥＬ: 0794-62-7000 

ホームページは 

こちら 


